5 DO'S IM
TELEFON-
INTERVIEW

Aufgeregt vor dem anstehenden Telefonat mit
einem potenziellen Arbeitgeber?

Das Telefoninterview ist flir viele Bewerber*innen
ein spannender Termin, an den hohe Erwartungen
geknupft sind. Wir verraten euch, was ihr in jedem
Fall bericksichtigen solltet und was es zu
vermeiden gilt:

GUTE VORBEREITUNG IST
ALLES

Auch im Telefoninterview gilt: Vorbereitung
ist (fast) alles. Informiere dich vorab uUber
die Firma und die Details der
Stellenausschreibung. Prufe vor dem
Interview, ob deine Technik funktioniert.

WER NICHT FRAGT...

Ein Bewerungsgesprach ist kein Verhor.
Trau dich, deine Kernfragen zu stellen,
7 damit du weiB3t, worauf du dich einlasst.
®

Unser Tipp: Bereite einen "Spickzettel" mit
wichtigen Informationen zu der Stelle und
an deinen Gesprachspartner vor.

LACHLE - UND DIE WELT
LACHELT ZURUCK

Ein Lacheln kann verzaubern - und das
auch am Telefon. So vermittelst du deinem
Gegenuber eine positive Einstellung und
Offenheit.

HALTUNG BEWAHREN

Auch am Telefon zahlt eine aufrechte
Korperhaltung. Dadurch verleihst du
deinen Aussagen Nachdruck und wirkst auf
deinen Gesprachspartner uberzeugender.

AUFMERKSAMKEIT TRUMPFT

Arbeitgeber wollen dich und deine
Expertise kennenlernen. Prasentiere dich
als aufmerksamer Zuhorer und
Gesprachspartner auf Augenhohe. So st
der Mehrwert erkennbar, den du der Firma
bringen wirst.




